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Uvob

Cilem této jednotné diseminaéni strategie projektu ,KARIERA® je zajistit, aby se
informace, které poskytuje rozvojové partnerstvi BAD-ART  dostaly
v nejjednodussi a nejpristupnéjsi formé k tém ,odbératelim®, pro které by mohly
byt uzite€né Ci zajimavé. Diseminacni strategie bude obsahovat formy diseminace
nejlepSich vysledkd a vystupl projektu, Casovy harmonogram, regionalni umisténi
diseminacgnich aktivit v Usteckém kraji a bude zavazna pro vSechny partnery RP
BAD-ART.

Diky dvouleté periodé tohoto projektu bude mit rozvojové partnerstvi moznost
konfrontovat svoje mysSlenky, strategie a nejlepSi postupy s cilem obohatit
vzajemné zapojené partnerské organizace o nové zkusenosti ve snaze zvySovat
poCet zakl a studentl, ktefi se spravné kariérové rozhodnou. Projekt pocita
s diseminacni strategii — Sifeni vystupl diky publikacni a propagacni Cinnosti
zainteresovanych organizaci, pracovnim seminaiim, workshopim, konferenci a
internetové komunikaci.

Vychodiska pro tvorbu diseminacni strateqgie

Obecna vychodiska:

Jako vychodiska pro tvorbu diseminaéni strategie projektu ,KARIERA® pro
Ustecky kraj, potazmo pro CR, mohou slouzZit vysledky a vystupy projektu
,KARIERA" a analyzy z vybranych zemi EU, které identifikuji jejich vyuZitelnost
pro nasledujici skupiny instituci. Jsou to pfedevsim tyto:

vzdélavaci instituce

poradenské instituce

pedagogicti pracovnici v kariérovém poradenstvi

lektofi a poskytovatelé Skoleni v ramci kariérového poradenstvi a nasledné
individualni asistencni péce
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- dalSi instituce, které se zabyvaji odbornym vzdélavanim a rozvojem
lidskych zdroja

- zaméstnavatelska sféra.

Konkrétni vychodiska:

Za konkrétni vychodisko pro tvorbu diseminacni strategie bude mozné povazovat
plan publicity, pfipadné vytvoreny evaluacni plan, v ramci kterého se této Cinnosti
zucCastni vySe uvedené instituce vné i mimo RP. Tyto budou mapovat vyuzitelnost
a vyuzivani jednotlivych produktti projektu ,KARIERA®. Dal$im konkrétnim
vychodiskem budou povazovany nazory expertd v procesu validace produktu/u.

Na zakladé dosazenych vysledkl, evaluace a validace produktl bude mozné
identifikovat produkty, u kterych se v ramci vyuzitelnosti vyskytne urcity problém
Ci nikoliv tj. ty, které jsou hodnoceny jako dobfe vyuZitelné a u kterych je v8ak
prekazkou kK jejich vyuzivani (kromé nedostateCné Casové a personalni kapacity)
nizka informovanost osob, které by je mohly vyuzivat. Na tyto produkty by méla
byt diseminace cilenéji zaméfrena. Jedna se zejména o informace o produktech,
které poskytuji vystupy a vysledky projektu a nejsou dostupné z jinych zdroju.

Cile:

Pokud vnimame diseminaci jako Cast publicity, kdy rozsSifujeme informace o
projektu, je nutné vnimat toto Sifeni nejen na udrovni partnert projektu, ale
nesmime zapominat také na cilové skupiny projektu. Cilem diseminacni strategie
projektu ,KARIERA" je zaijistit, aby se informace o produktech, které poskytuje
projekt ,KARIERA® dostaly v co nejpfistupnéjsi a nejjednodussi formé k t&m tzv.
potencionalnim ,odbératelim®, pro které by mohly byt uziteCné ¢i zajimavé.
V ramci diseminace informaci o projektu ,KARIERA® je nutno dodrzovat uréité

i zasady diseminace:

1. aktualnost — predkladatel projektu musi dbat a kontrolovat aktualnost
Sifenych informaci, pruzné reagovat na zmény a informace
aktualizovat v zavislosti na realizovanych aktivitach
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2. v€asnost - predkladatel projektu musi dbat na vC€asnost Sifeni
informaci vzhledem Kk realizaci jednotlivych aktivit, pfitom ale nesmi
zanedbat kvalitni zpusob poskytovani téchto informaci.

3. pristupnost - predkladatel projektu musi dbat na jednoduchy pfistup
k §ifenym informacim o projektu, jako nejvyhodnéjSi médium pro tyto
uCely budou internetové stranky projektu www.projektkariera.cz a
zasadni informace by mély byt dostupné i v tisténé nebo audiovizualni
podobé

4. srozumitelnost — predkladatel projektu musi dbat na srozumitelnost
Sifenych informaci - obsah text(, komentafl, prezentaci a analyz a to
takovym zpusobem, aby jeho vystupy byly zajimavé nejen pro

v v

Tyto informace budou pribézné aktualizovany a rozSifovany po celou dobu
realizace projektu. Rozvojové partnerstvi BAD-ART oslovi za pomoci elektronické
komunikace (e-mail, www. stranky) organizace pracujici s cilovou skupinou jinde
v regionu, bude informovat o vystupech a vysledcich aktivit a nabidne vyuZiti
téchto vystupl. Rozvojové partnerstvi BAD-ART je pfipraveno podpofit vyuZiti
vystupl konzultaci nebo metodickym vedenim.

Jednotny logotyp projektu

Na samém pocatku projektu tj. 08/2008 byl vytvofen pro ucely naplnéni publicity

projektu jednotny logotyp projektu, ktery bude obsazen ve vSech dokumentech,

které to svou formou a povahou dovoluji. Tento jednotny logotyp byl navrzen pro

snadné vyobrazeni jednotlivych vSednich i nevSednich rozhodnuti, které na sebe

navzajem navazuiji, stejné tak jako systém vzdélavani v CR. Jednotlivé puzzle

v logotypu projektu odrazeji navaznost jednotlivych rozhodnuti tvoficich v SirSim
pohledu celkové vyobrazeni celku (zemékoule).

IE’Q
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Nahled jednotného logotypu: “
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Anotace projektu
Na samém zacatku realizace projektu 8/08 vytvofena anotace projektu, ktera

byla ur€ena k umisténi na webové stranky pro cilové skupiny a Sirokou verejnost.
Tato anotace ma zprostfedkovat zakladni informace o projektu, jeho cilech a

vystupech. Anotace byla umisténa na webovych strankach pfedkladatele projektu:

www.sstmost.cz

STREDNIiIi SKOLA TECHNICKA MOST-VELEBUDICE

Déinicka 21, 434 80 Most-Velebudice
Tel.: +420 476 137 111 Fax: +420 476 137 486

Web: www . sstmost.cz E mail: sslmos(@sslmosl cz

ZACI A RODICE PODNIKATELE

A TRENINKOVE

KRAJSKE VZDELAVACI STREDISKO
STROJIRENSTVI PRO NC STROJE

VYUKA...KURZY...VYROBA

SKOLNi ROK 2008-2009 ZACINA V PONDELi DNE 01. ZARi 2008 A KONCi V UTERY 30. CERVNA 2009
DO KONCE SKOLNIHO ROKU ZBYVA: 272 dnii, 21 hod., 56 min., 14 sec.

PROJEKTY KONTAKTY

sSY

Most - Velebudic:
5 ID 600170641  1ZO 108006891
| ISO 9001:2000 OHSAS 18001:1999
| Dnes je utery 30. 9. 2008 |

Svatek ma Jeronym

UVODEM

ZAC1 A RODICE

VaZeni pratelé,

dovolte mi, abych vyjadril nékolika slovy nejen

sv8j nazor kproblematice resortu krajského

Skolstvi, respektive na adresu $kol a Skolskych

zafizeni, jejichZ ziizovatelem je Ustecky kra]
Predevdim bych rad zddraznil, Ze Ustecky kraj vénuje
zejména v poslednich letech rozvoji vzdélanost v regionu
velkkou pozornost. Snazime se napravit nelichotivé
postaveni naseho kraje v ramd Ceské republiky, at’ ui)de
o pofet a zaméfeni vysokych kol nebo o typ vzdélani, ale
intenzivni pozornost venu}eme také sh’edmm a
udnovskému Skolstvi. Za timto konstatovanim stoji mimo
jiné také investované miliony korun do rekonstrukd a
modernizad skolskych ob)ektﬂ Vsichni vime, Ze rozvoj
vzdélanosti Gzce souvisi s nejvétSim p(oblemem naseho
kraje - svelkou nezaméstnanosti. Proto je v zdjmu nas
viech tento nepfiznivy fakt eliminovat a vytvorit pro Zzaky
a studenty i jejich pedagogy takové podminky, abychom
uz v blizké budoucnosti mohli konstatovat obrat k lepSimu.

Osobné jsem rad, a presvéddl jsem se nejednou o tom

Pod timto odkazem na)dete

t.bytovéru‘ na

volnocasovych aktivitdch a
sportovniho a kulturniho vyZiti. Dale zde najdete
zakony, vyhlasky a nafizeni ve Skolstvi a ke
staZeni formuldfe pro vase potfeby...

PODNIKATELE

- Vite jak rozsifit svoji nabidku?
= o Nemate pracovnky s potfebnou

Skoini RAD TN o
TERMINY OPRAVNYCH MZ A ZZ
VYBEROVA RIZENI

UKAZKA PRACE ZAKU - OPRAVA
KOSTELA V BEDRICHOVE SVETCI

ARCHIV - OPISY DOKLADU O
VZDELANI A POTVRZENI O
UCEBNI DOBE

FORMULAR - PoZadavek na
vyhledani archivnich materiala
PRO ZAKY

POZOR- NOVE CENY ZA
PRONAJIMY NEBYTOVYCH
PROSTOR
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Vybérova fizeni Partnerskeé projekty Projekt KARIERA

Stfedni &kola technicka v Mosté-Velebudicich je nejvétsim komplexnim vzdélavacim zafizenim v Ceské republice. V souéasnosti se
vyucuji obory zaméfené zejména na oblast strojrenstvi, elektrotechniky, stavebnictvi, v neposledni fadé téZ ekonomiky, administrativy a
predevaim vypocetni techniky.

Nedinou soucasti celého komplexu je teoretické vyu€ovani, odborny vycvik, domov middeZe a Skolnijideina. V prostoréch odborného vycviku se
organizuje nejen vzdélavani 2akl, ale i dospélych formou rekvalifikaénich a odbornjch kurzli, Skoleni a seminaFi

V priibéhu studia $kola umoZiiuje svym Zakim ziskat fidiéské opravnéni, svarecsky prikaz, osvédgeni znalosti vyhiasky €. 50, absolvovani
paliéského kurzu, kurz svarovani plastii a pajeni médi, & osvédéeni k pouZivani kfovinorezli, motorovych pil apod.

Skola je vyznamnym partnerem nékolika vzdélavacich zarizeni ze zahranici, Gfadl préce a instituci Aklivné se podii na Feseni problémi
nezaméstnanosti a deficitu ve vzdélani obyvatelstva v nasem regionu

SST je realizétorem fady projekt v ramei programii EU jak na nérodni, tak i mezinarodni Grovni, zaméfenych na oblast rozvoje lidskych zdrojd, na
vzdélavani Zak, studentd a pedagogl, na ziskévéni zkuSenosti ve strojirenskych oborech formou odbornych staZipro Zaky a studenty formou
vyménnjch pobytl v zahraniéni. Dale mé projektové zkusenosti v oblasti vzd&lavani dospélych, uchaze&li o zaméstnani a v ramci celoZivotniho
vzdélavani. Ma zkusenosti i s realizaci investiénich projektl. Kromé projektl, ve Kerych figuruje jako predkiadatel, je naSe Skola 62 partnerem
v nékolika dalSich projektech, ve kerych vyuZiva svych zkuenosti z projektové innosti.

Rozséhlé prostory poskytuji optiméini podminky nejen pro studium, vyuku ¢i dopinéni vzdélani, ale téZ pro sportovni a zajmové cinnosti.

Soubor Upravy Zobrazit Historie Zalozky MNastroje Mapowéda
@ Bl 2y [ | ttpy//umane.sstmost.cz/06_projekty. htm .

2 Nejnavitévovandjsi @ Jak zait i Prehled zprav

|| STREDNI SKOLA TECHNICKA MOST... = | || S8T MOST-VELEBUDICE - Projekty X

Vybérova fizeni Kontakty Partner pi kty Projekt KARIERA

PROJEKTY > NOVE PROJEKTY

Projekt BUSINESS GAMES pod odkazem Partnerske projekty.

Projekt KARTERA v OP "Vzdélavéni pro konkurenceschopnost” (OPVK) ZDE
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Akbuslizace: 01.10.2008 18:41:14
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A ANOT P K
1. Nizev P!!%'; _ LKARIERA® - Systém kariérového poradenstvi vpoditednim
vzdélavani v kraj

2. Registraéni éislo projektu: CZ.1.07/1.1.13/11.0001

Obuca 2&  projektu je vytvoikt systémovy rimec pro poskylovini kariérového poradenstvi
2akim v podatednim vzdélavani v Usteckém kraji.
Speeﬁekoeiomtu:
v Vytvofit regionalni fungujici kooperuijici sit’ relevantnich instituci pro podporu systémového
pristupu v WMMMVﬁmmpmmm

rozhodovani
v Analyzovat existujici nastroje pro podporu kariérového rozhodovani zakl v podateénim
va!iﬁvmuvl’)shcumh-
MWVMMMIaMaW
aml.bestwm do vytvafeného systému kariérového poradenstvi v Usteckém

Vytvoﬁtspeeﬂnpa:dusteampwiiﬁ .pnhekwmm
oborl

Prakticky vytvorené poradenské programy
VmWfMaMym&wmmmuﬁum
propagovat, mainstreamingovat vystupu a vysledky projektu

d na horizontalni i vertikaini Growni
= Mhamw

organizace |spravyamivy) kzdmm
pmoebvwdwvwd‘n toolkitu” poradenskych programu pro

E é-'noshsniﬁ.uicikiahnaml zaméfené na as!
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ivydmskwn ktera byla provedena predkladatelem projektu je ziejmeé, Ze

tvmﬁaeevlndnchnshmmmdom&lzomoﬁkﬁvmh
kariérové rozhodovani U predstavuje

%Mﬁmn“n&yvm&mmmmmvwﬁmném
strukturfe. Pmmcbu*wmammiﬂymmmhmmamm
Skol, pro kterou je sluZba kariérového poradenstvi nzvmm Sekundami cilovou skupinu
budou tvont odnlnlpondu pracowvnici Skol pracovnici organizaci pusobici v oblasti
vzdélavani v kraji.

Predkladatel projektu vytvori rozvojové partnerstvi 12-ti Skol Usteckého kraje ve sloZeni:
Stredni Skola technicka, Most — Velebudice, Délnicka 21, pfispévkova organizace —

A

predkladatel projektu

Zakladni Skola Mezibofi. J.A Komenského 340

Zakladni Skola Usti nad Labem, Hlavni 183, pfispévkova organizace

Stfedni $kola energeticka a stavebni, Na Prihoné 4800, pfispévkova organizace
Zakladni Skola Chomutov, Na Prikopech 895

Stfedni odborna $kola a Stfedni odborné uciiSté, Roudnice nad Labem, Neklanova 1808,
pfispévkova organizace

Soukroma stredni Skola pro marketing a ekonomiku podnikani s.r.o. Most

Zakladni Skola, Most, Albrechticka 414, pfispévkova organizace

Zakladni $kola Roudnice nad Labem, Jungmannova 860, okres Litoméfice

Stfedni 3kola elektrotechniky a spojy, Usti nad Labem — Stfibmiky. pfispévkova
organizace

Zakladni Skola Varnsdorf, namésti E.Benese 469, okres Décin, pfispévkova organizace
Stfedni primyslova Skola technicka. Vamsdorf, Karoliny Svétlé 2703. prispévkova
organizace
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Dale bude tato anotace umisténa na webovych strankach partnerd RP BAD
- ART.

Partner €. 1

Zakladni Skola Mezibofi, J.A.Komenského 340

www stranky: http://www.zsmezibori.com

Partner €. 2
Zakladni $kola Usti nad Labem, Hlavni 193, pfispévkova organizace

www stranky: http://www.zsmojzir.cz/index.php

Partner ¢. 3

Strfedni Skola energeticka a stavebni, Chomutov, Na Prahoné 4800, pfispévkova
organizace

www stranky: http://www.ssescv.cz/

Partner ¢. 4
Zakladni Skola Chomutov, Na Prikopech 895

www stranky: http://www.3zscv.cz/index.php

Partner €. 5

Stredni odborna Skola a Stredni odborné udilisté, Roudnice nad Labem,
Neklanova 1806, pfispévkova organizace

www stranky: http://www.sweb.cz/sos.roudnice/

Partner €. 6
Soukroma stfedni Skola pro marketing a ekonomiku podnikani s.r.o.

www stranky: http://www.sssmep.cz/
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Partner €. 7
Zakladni Skola, Most, Albrechticka 414, pfispévkova organizace

www stranky: http://www.zsalbrechticka.cz/

Partner €. 8
Zakladni Skola Roudnice nad Labem, Jungmannova 660, okres Litoméfice

www stranky: http://www.2zsroudnice.cz

Partner €. 9

Stfedni $kola elektrotechniky a spojti, Usti nad Labem — StFibrniky, ptisp&vkova
organizace

www stranky: http://www.sseas.cz/cz/

Partner ¢. 10

Zakladni Skola Varnsdorf, namésti E.BeneSe 469, okres Dé&cin, pfispévkova
organizace

www stranky: http://www.zs-namesti.cz/index2.php

Partner &. 11

Stredni priimyslova Skola technicka, Varnsdorf, Karoliny Svétlé 2703, pfispévkova
organizace

www stranky: http://www.sstvdf.cz/

Predkladatel projektu i partnefi projektu budou své webové stranky postupné
aktualizovat a doplfovat o dllezité vystupy a vysledky projektu.

11


http://www.zsalbrechticka.cz/
http://www.2zsroudnice.cz/index.php?option=com_frontpage&Itemid=1
http://www.sseas.cz/cz/
http://www.zs-namesti.cz/index2.php
http://www.sstvdf.cz/

RIE
%

EVROPSKA UNIE

Projekt ,, KARIERA“ — Systém kariérového poradenstvi v poéateénim vzdélavani v Usteckém kraji
Registracni €islo projektu: CZ.1.07/1.1.13/11.0001 .
Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem EU a statnim rozpoctem Ceské republiky

PROSTREDKY DISEMINACE PROJEKTU ,,KARIERA¥:

1. Internet

Pro podporu komunikace uvnitf RP BAD-ART a komunikace s cilovymi skupinami,
dalSimi partnery i partnery vramci rozvojového partnerstvi bude vytvofen
komplexni informacni portadl www.projektkariera.cz. Tento portal bude
obsahovat 2 urovné data-level.

1. droven bude slouzit k podpofe komunikace partnert projektd. Predkladatel
projektu zabezpeci nejen sdileni informaci v dohodnutém rozsahu, ale i zajisténi
pfistupovych prav a ochrany osobnich dat. Pfedkladatel projektu dale vytvofi na
této strance specialni odkazy pro novinky, kde budou umistovany aktualni
informace, uréené k diseminaci produktti projektu ,KARIERA®.

2. uroven bude vytvorena pro podporu komunikace s cilovymi skupinami a Sirokou
vefejnosti. Vytvoreny informacéni portal bude obsahovat fadu novych inovativnich
produktll (elektronicky katalog povolani, poradensky program KARIERA atd.) pro
podporu kariérového rozhodovani cilovych skupin.

Struktura:

Navrhovana struktura bude odrazet potfebu a snahu informovat co nejhloubgji
partnery projektu, cilové skupiny jako i Sirokou verejnost.

Hlavicka - v hlavicce je umisténa pFfedevSim doprovodna grafika jako jsou
napfiklad loga - informaéni portal ,KARIERA®, logo Evropské unie, ESF, MSMT,
logo OPVK atd.

Levy sloupec - levy sloupec bude obsahovat nasledujici prvky: menu

Menu bude zobrazovat sekce, ke kterym ma konkrétni uzivatel pfistup.
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Seznam sekci :

Verejna sekce:

e Aktualni informace
- na uvodni strance se budou zobrazovat aktualni informace pro Sirokou

verejnost, nastrojem budou €lanky v redakénim systému

e Zakladni informace o projektu

- tato sekce bude obsahovat veSkeré informace o projektu a o
skutenostech, které vedly k vytvofeni a zahajeni projektu ,KARIERA®
v€etné cilu projektu.

e Pfijemce projektu

- dostupné a vefejné informace o prijemci projektu ,KARIERA*
e Partnefi projektu
- dostupné a vefejné informace o partnerech podilejicich se na realizaci

projektu ,KARIERA".

e Rada RP, Koordinac¢ni a reportazni skupina, pracovni skupiny

dostupné a vefejné informace o Radé RP, KS a RS, jejich slozeni apod.

Sekce pro cilové skupiny:

¢ Nabidka sluzeb pro cilové skupiny
» Tréninkové pracovisté

Poradenska pracovisté

EVROPSKA UNIE

>
» Mapa potieb zaméstnavatelu
» Pro zaky zakladnich Skol

= Prfehled stfednich Skol

= Volba povolani (on-line testy osobnosti aj.)

= Elektronicky katalog povolani
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* Integrovany systém typovych pozic
= Veletrh vzdélavani SS
» Pro zaky stfednich skol
= Prehled vysokych Skol
= Volba povolani (on-line testy osobnosti aj.)
= Elektronicky katalog povolani
= |ntegrovany systém typovych pozic

» Veletrh vzdélavani VS

Sekce pro partnery projektu:

e Implementace pracovniho programu (aktivity)
e \ystupy a indikatory projektu

e Harmonogram realizace projektovych aktivit
e Kalendar udalosti

e Sdilené dokumenty

e UziteCné odkazy

Stranka bude feSena formou statické stranky editovatelné v AS. Dokumenty
budou nahravany pfes FTP do specialni sloZzky donloads.

2. E-MAILOVY ZPRAVODAJ - ,,PROJEKTOVY NEWSLETTER"

Predkladatel projektu bude vydavat aktualni informace o projektu prostfednictvim
E-mailového zpravodaje — ,Projektovy newsletter, ve kterém budou soustfedény
vSechny novinky a aktualni upozornéni. Tento bude mit stru¢ny, informativni
charakter, predpokladame rozsah 1-2 stranky textu. Rozsah se pfizplsobi
mnozstvi informaci ke zverejnéni a vydavat se bude v periodicité 3 mésicu.

EVROPSKA UNIE

Predkladatel projektu rozesSle e-mailovou informaci o své webové strance a
. .Projektovy newsletter® vybranému okruhu cCeskych instituci: poradenské a
Wr vzdélavaci instituce, poradenska a informacni centra a dalsi, které se zabyvaji

problematikou kariérového poradenstvi - adresy (navrhnou ¢lenové RP BAD —
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ART. Zajemci z fad téchto instituci budou zafazeni do seznamu pro rozesilani
.Projektového newsletteru®.

Pfedpokladame, Ze &lenové RP BAD-ART budou Sifit ,Projektovy newsletter”
uvnitf svych instituci vSem zainteresovanym kolegum, pfipadné dalSim partnerim
v projektech a dalSim organizacim, zabyvajicich se problematikou kariérového
poradenstvi.

3. SPECIFICKE E-MAILOVE ZPRAVY UPOZORNUJICi NA JEDNOTLIVE
NOVINKY NEBO PRODUKTY

Informace o aktivitach a udalostech, které si zasluhuji zvlastni pozornost odborné
a laické verejnosti nebo je tfeba o nich informovat okamzité, budou Sifeny navic
také samostatnymi e- mailovymi zpravami mezi ¢leny RP BAD — ART a jimi pak
dale Sifeny vné RP.

Prehled diseminacnich nastroji vcetné ¢asového harmonogramu a

odpovédnosti
Nastroj diseminace Odpovédnost Casovy

harmonogram
www.projektkariera.cz | Pfedkladatel projektu a od vytvoreni

partnefi RP BAD-ART www.stranek
projektu po celou
dobu trvani

projektu

11/2008 -07/2010

.Projektovy newsletter” | Pfedkladatel projektu a od ledna 2009 do
partnefi RP BAD-ART ukonceni
projektu,
periodicita kazdé

tfi mésice
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o 1/09, 4/09, 7/09,
10/09, 1/10, 4/10,

7/10
o E-mailové zpravy Predkladatel projektu a| o po celou dobu
partnefi RP BAD-ART trvani  projektu,

periodicita dle
potfeby — 08/08 —
07/10
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Navrh newsletteru

B Publikace1 - Microsoft Publisher - Tiskové publikace

Soubor l:'prgvy Zobrazit VieZit Format Nastreje Tabulka Uspofddat Okno  Napovéda Napovéda - zadejte dotaz
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¢ 37 Ukoly aplikece Publisher © 41 | [ -| B s U EE
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~ Hlavni cil projektu

R = W SR ) I |5l

&

(B Publikaci

4. Tisk

Kazdy ¢len RP BAD - ART ma moznost publikovat informace o projektu a o
produktech projektu ,KARIERA* nebo o novinkach v ramci jeho udrzitelnosti —
bud' v ramci svého interniho periodika nebo v odbornych €asopisech ¢&i v dennim
tisku. Clanky by v8ak mély pfed vydanim byt autorizovany predkladatelem
projektu, ktery zaruci, ze informace v nich obsazené jsou relevantni a aktualni,

coz vSak nebude mit zadny vliv na autorstvi ¢lanku.

Predkladatel projektu ,KARIERA® naplanoval v dobé realizace projektu diseminaci

klicovych aktivit, nejlepSich vystupu a vysledkl projektu prostfednictvim &lanku
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v tisku. Planuje vydani deseti ¢lanka v tisku. Uvefejnéni planuje v deniku,

pripadné tydeniku vychazejiciho v ramci regionu Usteckého kraje, s dostateénou

vysokou tirazi za u€elem co nejvétsi informovanosti cilovych skupin a dale Siroké

laické a odborné verejnosti.

Prehled diseminacnich nastrojii véetné ¢asového harmonogramu a

KARIERA - cile,
vystupy a vysledky

odpovédnosti

Nastroj Odpovédnost Tisk / casovy
diseminace harmonogram
1.  ¢&lanek v tisku | Pfedkladatel projektu TYDENIK Homér
pojednavajici o] Mostecka

rvnim racovnim
P P 9/08
jednani na
koordina¢ni  urovni
ze dne 08.09.2008
2. Clanek v tisku | Pfedkladatel projektu periodikum v regionu
informujici  Sirokou Mostecka
vefejnost o projektu

10/08

pojednavajici o
vybudovani
tréninkového

pracovisté v Mosté

projektu
3. Clanek v tisku | Vybrany partner RP BAD - periodikum ve
pojednavajici o | ART vybraném okrese
realizaci projektu
, 1/09
KARIERA v daném
regionu
4. Clanek v tisku | Pfedkladatel projektu periodikum v regionu

Mostecka

3/09
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pro praktickou
ochutnavku

nabizenych oboru
pro zaky zakladnich
a strednich Skol

v Usteckém kraji

5. ¢lanek v tisku
pojednavajici 0
vytvoreni
kooperujici sité
specialnich
poradenskych
pracovist

v Usteckém regionu
pro zaky zakladnich
a strednich Skol

v Usteckém kraji

Vybrany partner RP BAD -
ART

periodikum

vybraném okrese

3/09

ve

6. Clanek v tisku
pojednavajici o]
vytvorené  ucebni
pomucce
~Elektronicky

katalog povolani*

Predkladatel projektu

periodikum v regionu

Mostecka

5/09

7. ¢lanek v tisku
pojednavajici o}
mezinarodni
spolupraci a o
zrealizované  stazi
ucitelt

v zahranici

Predkladatel projektu

periodikum v regionu

Mostecka

6/09

8. élanek v tisku

Vybrany partner RP BAD -

periodikum

ve
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pojednavajici o
realizaci pilotniho
overeni
poradenského
program
KARIERA 1 a
KARIERA 2

v Usteckém kraji

ART

vybraném okrese

11/09

9. Clanek v tisku
pojednavajici o
realizaci pilotniho
oveéreni
poradenského
programu
KARIERA 1 a
KARIERA 2

Vv regionu Most

Predkladatel projektu

periodikum v regionu

Mostecka

1/10

10. ¢lanek

v tisku
pojednavajici o]
realizaci zavérecné
odborné
konference a o
validaci

nejlepSich vystupl a

vysledkl projektu

Predkladatel projektu

periodikum v regionu

Mostecka

7/10

RP BAD — ART v procesu realizace projektu.

Tento harmonogram se muze pfizpusobovat aktualnim potfebam a moznostem
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1. ¢lanek v tisku - tydenik Homér MOSTECKA — 11. zafi 2008

ni d¢asti umélcovy monografie
vénované jeho grafickému dilu.
FotoreportdZ z vystavy najdete
v pﬂéﬂm &isle. (pur)

ni byty Zaﬂm jen _,edmd Sfirma
loZil, tisic korun.
o koup: ale pmojevxly zdjem Sirmy
tFi. V zdméru kupcii je vystav-
ba bytii. Proti tomu nemd vedeni
mésta zZddné vyhrady. Naopak.
Do dosazZeni péti tisic obyvatel uz
ndm mnoho nezbyvd. AZ prekro-
&ime tuto hranici, ziskdme i vice
penéz ze statniho rozpoctu,” uve-
dl starosta mésta Miroslav Huml.
Dam hodla mésto prodat mini-
madlné za odhadni trzni cenu, coZ
&ini tfi a pal miliénu korun. Ke

koupila od mésta nezasitované

» hodla do konce roku
dokon¢it hrubou stavbu dvaceti
rodinnych doma. Mezibofi, kte-
rému do péti tisic obyvatel schazi
uZ jen stovka, ma tak Sanci, Ze pé-
titisicovky brzy dosdhne. (pur)

V Usteckém kraji byl
zahajen projekt KARIERA

MOST - Systém kariérové-
ho poradenstvi v Usteckém
kraji se ve formé projektu se
zkracenym nazvem KARI-
ERA zacal v srpnu 2008 re-
alizovat v Mosté a v dalsich
étyFech regionech Ustecké-
ho kraje. Diky nému vznik-
ne nap¥iklad Elektronicky
katalog povolani. Rozvojové
partner-tvi dvandacti  part-
“nerii projektu se tento tyden
seslo v prostorich realizatora
— v sidle St¥edni 3koly tech-
nické v Mosté, aby si ujasnili
prvni dkoly, které maji v pra-
béhu p¥Fistich dvou let vést
k uspéinému splnéni viech
nastavenych cilda.

V ramci projektu se napii-
klad vypracuji zasady pro po-
skytovani asistenéni pomoci
zakam zidkladnich a stfednich
skol. Vytvofena bude udebni
pomiicka Elektronicky katalog
povolani. ,Vzniknou metodiky
pro poradensky program KARI-
ERA, a to jak pro Ziky zdklad-
nich, tak strednich $kol, které jim
pomohou v jejich kariérovém
rozhodovdni,” zminil kromé ji-
ného Jifi TySer, vedouci pracov-
ni skupiny, kterda bude zodpo-
védna za Metodiku.

Pojitkem mezi partnery
a realizitorem projektu, ale
také s cilovou skupinou — tedy
zaky skol a Sirokou vefejnosti
— bude novy internetovy por-
til. ,Bude v cestiné i anglic-
tiné,” uvedl Pavel Popluhar,
vedouci pracovni skupiny In-
formadni portal.

'I'ompnjoktkm

AN o 1 Y. C

ML TERSTYO 3 -:olm—\‘
e Svicrie

Vzniknou poradenska
pracovisté a pracovisté
s ochutnavkou Femesel

Pfiblizné v lednu pfistiho
roku by se také méla vybudovat
specialni poradenska pracovisté
u partn
ké n‘énmkychinko% P
»ochutnavku® nabizenych obort
pro zaky u pfedkladatele projek-
tu. Celkem by v ramci projektu
mélo byt osloveno 700 zika za-
kladnich a stfednich 3kol, ktefi
by kariérové poradenstvi v ram-
ci vytvofenych pracovist a podle
novych metodik pilotné vyzkou-
Seli. Z tohoto diivodu bude také
specielné proskoleno 41 uditelt.

V ramci projektu budou ke
spolupraci osloveni i zahrani&ni
partnefi ze zemi EU, ktefi maji
zkuSenosti v oblasti kariérové-
ho poradenstvi ve svych zemich,
a tak podpofi pfenos ,,zahranic-
nich dobrych praktik® do &es-
kého narodniho prostiedi. Ve
spoluprici se zahraniénimi part-
nery bude zorganizovin i cyklus
pracovnich stazi ucditeli a od-
bornych poradci: v zahranidi.

Projekt KARIERA se realizuje
v ramci Operaéniho programu
Vzdélavani pro konkurence-
schopnost a je zaméfen na zaky
v podatecnim vzdélavani. ,,Part-
neri na svém 1. jedndni v srpnu
2008 jiz ustanovili Radu Rozvo-

Jjového V jejim cele
stoji Feditel Stredni skoly technické
v Mosté Ji#i Skrdbal, “ uvedla Judi-

ta Lechova ze Stfedni $koly tech-
nické Most - Velebudice. P1n

2w

Evropskym fondem EU a
mh.lom:ovmu1 8.2008 do 31.7.2010.
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2. ¢lanek v regionalnim mési¢niku ZPRAVODAJ Mostecka

MINISTERSTVO SKOLSTVI, OP Vzdélavani
MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

b EVROPSKA UNIE

Systém kariérového poradenstvi zakim v poéateénim vzdélavani v Usteckém kraji se ve formé projektu se
zkrdcenym nazvem ,KARIERA" zacal realizovat v srpnu 2008 v Mosté a v dal3ich ctyrech regionech Usteckého kraje.

Predkladatelem projektu je Stfedni skola technicka se sidlem v Most& - Velebudicich.

Hlavni aktivity projektu se budou soustiedovat na provedeni komplexni analyzy existujicich néstrojd pro podporu kariérového
rozhodovani zakii v pocatecnim vzdélavani v Usteckém kraji vcetné penosu inovaci ze zahraniéi. Dal¥ klicové aktivity se zamefi
na vytvoieni specidlniho poradenského a tréninkového pracoviété pro ,ochutnévku” nabizenych oborii s krajskou pusobnosti,
vytvofeni sité kooperujicich poradenskych pracovist, vytvoreni regionalni struktury spolupracujicich relevantnich instituci (ikolska
a vzdéldvaci zafizeni, odborné pracoviite, organizace statni spravy a samospravy) k zalozenf systémové koordinované péce o cilovou
skupinu, vytvorenf ,baligku” poradenskych programii pro cilovou skupinu a Jejich pilotni ovéfeni.

Vystupem téchto aktivit budou nejen pilotné ovéfené poradenské programy, fungujici poradenskd pracovisté u partnerskych
organizaci, déle poradenské a tréninkové pracoviété s krajskou plisobnosti u predkladatele projektu, ale i nové vytvofené regiondini
partnerstvi 12 zékladnich a strednich skol jako zakladny pro dalsi rozvijeni nastaveného systému kariérového poradenstvi v Usteckém
kraji. Diiraz bude kladen také na vyhledavani 73k ohroZenych nesprévnou volbou nebo predéasnym odchodem ze systému vzdélavani
a osveétové a informacni cinnosti sméfujici k zakaim a rodiétim zaméfené na racionalizaci volby dal3i vzdélavaci cesty. V ramci projektu
budou ke spolupraci osloveni i zahraniéni partnefi ze zemi EU, ktefi maji zkusenosti v oblasti kariérového poradenstvi ve svych zemich
a tak podpofi pfenos ,zahranicnich dobrych praktik” do ¢eského nérodniho prostiedi. Ve spoluprici se zahrani¢nimi partnery bude
zorganizovan i cyklus pracovnich stazi uciteld a odbarnych poradci v zahraniéi.

RIE
@P Qv ijekt,,KARIERA"sereaIizujevra‘mciOperaEn[hoprogramu\lzdélévém’prokonkurenceschopnost
a je zaméfen na Zaky v poateénim vzdélavani. Doba trvani projektu je 24 mésici.
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PRAVIDLA PRI DISEMINACI VYSTUPU A VYSLEDKU PROJEKTU V TISKU:

1. Na zakladé seznamu produktd, které budou vytvofeny vramci projektu
,KARIERA* budou jednotlivi lenové RP BAD — ART osloveni, zda by méli zajem
o vydani ¢lankd informujicich o téchto produktech a jejich vyuZiti (netyka se téch,
kde jiz podobny ¢lanek vysel).

2. Koordinatofi v danych institucich budou pozadani o zprostfedkovani. Bude jim
nabidnuto i autorstvi Clanku. Nebudou-li mit zajem, ¢lanek vytvofi predkladatel
projektu.

3. Clanek bude pred publikaci autorizovan predkladatelem projektu (pokud
nebude jeho autorem) a publikovan s uvedenim autora a pfipadné i jeho

instituce.

5. Seminare, workshopy, konference

V pribéhu realizace projektu naplanoval predkladatel 4 diseminac¢ni seminare,
jejichz pfedmétem jednani bude diseminace nejlepSich vysledkl a vystupu
projektu ,KARIERA®. Jednotlivym &leniim RP BAD — ART to ale nebrani
diseminovat nejlepSi vysledky a vystupy projektu i na jinych setkanich a pfi jinych
prileZitostech. Informovanost je zakladem pro dalSi mozné mainstreamingové
aktivity. Kazdy ¢len RP BAD - ART ma tedy moznost Sifit nejlepsi vysledky a
vystupy projektu ,KARIERA* v ramci jeho udrzitelnosti i v ramci svych internich
aktivit. Predkladatel projektu ma byt pred takovouto diseminaci informovan.
Jednou z aktivit je vytvoreni sady nastroji pro publicitu a propagaci projektu a ty
pak mohou poskytnout nékteré nastroje jednotlivym ¢lenim RP BAD - ART.
Seminafe budou probihat za ucasti zastupcid RP BAD — ART, ktefi predstavi
cilovym skupinam, Siroké laické a odborné verejnosti nejlepSi vysledky a vystupy
projektu ,KARIERA“ v Usteckém kraji. Diseminace prob&hne formou prednasek
nebo vytvofenych prezentaci o konkrétnich vystupech k danému tématu.
Diseminaci je mozné planovat i pfi pfilezitosti realizace veletrh( vzdélavani

v Usteckém kraji.
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Dale planuje predkladatel projektu spolu s partnery projektu 24 informacnich
seminaru k osloveni cilové skupiny k Ucasti na projektu. Informacni seminare
probéhnou vzdy v prostorach predkladatele projektu a partnerskych organizaci
RP BAD-ART v Usteckém kraji. Cilové skupiny obdrzi veskeré relevantni
informace o projektovych aktivitach a doprovodnych opatfenich (Uhrada nakladd
na cestovné, stravné, ubytovani apod.), které pro né projekt vytvoril. Pfedkladatel
projektu spolu s partnerskymi organizacemi oslovi ke vstupu do projektu 700 zaku
v pocateCnim vzdélavani, (290 zaka zakladnich Skol, z toho 215 divek a 75
chlapct a 410 zaka stfednich $kol, z toho 165 divek a 245 chlapct Usteckého
kraje), ktefi vstoupi na zakladé uzavieného Souhlasu se vstupem do projektu.

Regionalni kvantifikace bude v prubéhu pinéni této aktivity upfesfiovana.

V poslednim meésici realizace projektu v €ervenci 2010 pfedkladatel planuje
uskute€Cnéni jednodenni zadvére¢né diseminacni a evaluaéni konference

k $ifeni vystupl a vysledkd projektu ,KARIERA".

Prehled diseminacnich nastroju vcetné ¢asového harmonogramu, mista a

realizatora
Nastroj diseminace Hlavni Misto / ¢asovy
odpovédnost harmonogram
1. diseminaCni seminaf predkladatel Region a pfedmét
k Sifeni vystupu a projektu diseminace bude ur¢en
vysledkl a projektu spolecnym rozhodnutim
RP BAD-ART
2/09
2. diseminacni seminar predkladatel Region a predmét
e k Sifeni vystupu a projektu diseminace bude urcen
vysledkl a projektu spole¢nym rozhodnutim
>4 RP BAD-ART
’ﬁr 8/09
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3. diseminacni seminaf predkladatel Region a pfedmét

k Sifeni vystupu a projektu diseminace bude urcen

vysledku a projektu spolecnym rozhodnutim
RP BAD-ART
12/09

4. diseminacni seminaf predkladatel Region a pfedmét

k Sifeni vystupd a projektu diseminace bude urcen

vysledkl a projektu spole¢nym rozhodnutim
RP BAD-ART
4/10

12 seminarl k osloveni predkladatel Most, Chomutov, Usti

zaku zakladnich Skol projektu nad Labem, Roudnice
nad Labem, Vansdorf
09/09 -10/09

12 seminaid k osloveni predkladatel Most, Chomutov, Usti

Zaku stfednich skol projektu nad Labem, Roudnice
nad Labem, Vansdorf
09/09 -10/09

1 zaverecna predkladatel Most

diseminacni a evaluacéni projektu 07/10

konference
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6. Zpravy, reporty

V ramci diseminace nejlepSich vystupu a vysledkl projektu predkladatel planuje
zpracovani evalua¢ni zpravy k Sifeni projektu, kterou vypracuje nezavisly
externi evaluator. V ni bude obsazena analyza uskuteCnénych €innosti a aktivit
projektu, s cilem zhodnotit kvalitativni stranku technické casti realizace
projektu, kone€né plnéni indikatort, konecné vystupy spolu s vysledky projektu
a dopad na cilovou skupinu. Externi evaluator nebude jako hodnotitel aktivnim
Clenem podilejicim se na projektu a ve svém hodnoceni bude vychazet z
informaci ziskanych od pfijemce grantu - Stfedni Skoly technické Most -
Velebudice a partnerd projektu. Forma sbéru dat bude zaloZena pfedevsim na
osobnim dotazovani a na ziskavani informaci z poskytnutych materiald.

Dalsim nastrojem diseminace bude Report zavéreCné diseminacni a evaluacni
konference, ktera se bude konat v poslednim mésici realizace projektu
JKARIERA, v &ervenci 2010. Systém kariérového poradenstvi pro Zaky
stfednich a zakladnich Skol, nové metody pfistupu k nému a jejich implikace
jsou dulezitym a zajimavym tématem a pfedmétem mnoha diskusi a debat
obecné i konkrétné zamérenych. Potvrzenim tohoto bude zrealizovani
zavérecné odborné diseminacni a evaluacni konference a vytvoreni nasledného
reportu z této konference. Na této konferenci budou mit vSichni pfitomni
moznost zhodnotit ziskané informace, jejich podani a prubéh celé konference
pomoci elektronického nastroje hodnoceni automatickym vyhodnocovanim —
PPvote systému.
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Prehled diseminacnich nastrojii véetné ¢asového harmonogramu a
zpusobu dodani

Nastroj diseminace Hlavni odpovédnost Forma / €asovy
harmonogram
1. Evaluacni zprava predkladatel projektu tisténa podoba, CD,
k Sifeni vystupl a www.projektkariera.cz
vysledkl projektu
Y Prel 7/10
2. Report zavérecné predkladatel projektu tisttna podoba, CD,
diseminacni a www.projektkariera.cz
evaluacni konference
7/10

7. Prezentaéni CD, reklamni spot o projektu

Predkladatel projektu planuje k diseminaci nejlepsich vysledkd a vystupl projektu
pfipravit prezentacni CD v poctu 100 ks a dale planuje nato it 1 reklamni spot o
projektu jako vhodny zplsob Sifeni informaci v audiovizualnich médiich.
Reklamni spot bude vytvofen v DVD kvalité, provazen mluvenym slovem,
s ozvucenim, hudbou, efekty a bude vypalen na DVD nosicich s potiskem. Délka
tohoto reklamniho spotu bude max. 10 minut sestfihaného vizualniho materialu.

Oba produkty planuje pfipravit v duchu decentniho a pfijemného designu,
v takovém stylu bude upraveny i obal CD a DVD, na kterych budou produkty
: publikovany.

Planované produkty budou vytvofeny pomoci technologie AVI a DVD.
Potencionalni uzivatelé v produktech naleznou zakladni informace o projektu, o

AT & <4

prubéhu jeho realizace, nejdulezitéjSich vystupech a dale mnoho dalSich
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zajimavych informaci — napfiklad o validaci produktd, o pribéhu pilotniho ovéfeni
atd.

Prehled diseminacnich nastroji vcetné ¢asového harmonogramu a
zpusobu dodani

Nastroj diseminace Hlavni Forma / ¢asovy

odpovédnost harmonogram

1. 100 ks prezenta¢nich | pfedkladatel projektu o CD,

CDh www.projektkariera.cz
o 7/10
predkladatel projektu | o DVD,
2. reklamni spot o www.projektkariera.cz
projektu
o 7/10
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Navrh obalu CD a DVD
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INFORMACE O DISTRIBUCI MATERIALU A PRODUKTU

Materidly a produkty, tykajici se projektu ,KARIERA® budou distribuovany na
ruznych odbornych akcich (konferencich, seminafich), které budou pofadat nebo
jichz se budou ucastnit ¢lenové RP BAD — ART.

Postup:

1. Clenové RP BAD - ART budou predkladatele projektu s dostateénym
predstihem (cca dva mésice) informovat o odbornych akcich, které vyhodnoti jako
vhodné pro distribuci material( o projektu ,KARIERA® nebo informaci o nékterém

konkrétnim produktu.

2. Predkladatel projektu vhodnym zpusobem zajisti produkty projektu, které jsou
k dispozici v tisténé podobé. Dale zajisti dodani propagacnich materialt v eském

jazyce, pokud mozno €ast i v jazyce anglickém.

3. Materialy budou pfedany, pfipadné zaslany pfislusnému ¢lenu RP BAD — ART

a ten je bude distribuovat na pfislusné akci.

4. O produktech distribuovanych pomoci konferenci, seminait a podobnych akci

povede predkladatel projektu prehled.

Vzorova tabulka prehledu diseminace a distribuce:

Akce Termin Produkt Odpovédnost | Distribuéni

konani diseminace nastroj
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CASOVY HARMONOGRAM DISEMINACE A PUBLICITY PROJEKTU

Doba trvani 112 |3 (4 |5 |6 |7 |8 |9 (10|11 |12 |13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24
projektu
v meésicich
Kalendarni 08 0910|1112 (01|02 |03 |04|05|06 07|08 |09 |10|11|12|{01|02|03|04]|05]|06]|07
mésice
Roky 2008 2009 2010

Klicova aktivita 1. 10. — Tvorba diseminacni strate(';ie

10 ¢lanku v tisku X | X X X | X X X X

X

X
Internetové stranky X X[ X[ X | X[ XXX | X[ X]|X[|X|X]|X]|X|X]|X]|X|X]|X]|X
www.projektkariera.cz
8 x projektovy ,newsletter” X X X X X
4 diseminacni seminare X X X
12 seminafl k osloveni
zaku zakladnich Skol X | X
12 seminafl k osloveni
zaku stfednich Skol X | X
1 zavérecna odborna
diseminacéni a evaluaéni X
konference
1 report zavérecné
diseminaéni X
a evaluacni konference
100 ks prezentacni CD X
1 reklamni spot 0 projektu X
1 evaluacéni zprava k
Sifeni vystupu a vysledkd f X

X

Xl
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