Projekt ,,KARIERA“ — Systém kariérového poradenstvi v poéateénim vzdélavani v Usteckém kraji
Registracni ¢islo projektu: Cz.1.07/1.1.13/11.0001 5
Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem EU a statnim rozpoctem Ceské republiky

1. PFepracovany harmonogram realizace projektu
od 01.08.2008 do 31.07.2010 — 24 mésici

Doba trvani 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |11 (12 |13 |14 (15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 | 23 | 24
projektu

v mésicich

Kalendaini 08 (09 |10 |11 |12 |01 (02 [03 |04 [0O5 |06 |07 [08 |09 [10 |11 |12 [01 |02 |03 |04 |05 |06 | 07
meésice

Roky 2008 2009 2010

Klicova aktivita
1.1.  Utvoreni  regiondlniho | X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
rozvojového partnerstvi RP BAD
— ART fungujiciho na principu
spoletného rozhodovani s cilem
vytvorit regiondlni podplrnou
strukturu pro podporu
systémového kariérového
poradenstvi v Usteckém kraji

1.2. Vytvoreni ucebni pomucky — X X X X X X
,Elektronicky katalog povolani®
1.3. Mapovani potreb | X X
zameéstnavateld s ohledem na
pottreby trhu prace a
v navaznosti na pozadavky na
specidlni tréninkové pracovisté

1.4. Vytvoreni souboru | X X X
dokumentt  nezbytnych  pro

efektivni Tizeni, popisy

pracovnich pozic, vcetné

persondlniho obsazeni

1.5. Vypracovani  planu | X X X
publicity, vcetné planu

internetovych stranek projektu a
jednotného logotypu projektu
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Doba trvani 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |11 (12 |13 |14 (15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 | 23 | 24
projektu

v mésicich

Kalendarni 08 (09 |10 |11 |12 |01 (02 [03 |04 [0O5 |06 |07 [08 |09 [10 |11 |12 (01 |02 |03 |04 |05 |06 | 07
meésice

Roky 2008 2009 2010

Kli¢ova aktivita

1.6. Vypracovani zdsad pro | X X X
poskytovani asistenéni pomoci
cilovym skupindm

1.7. Vytvoreni metodologie | X X X
validace

1.8. Vytvoreni komunikacniho a | X X X
pracovniho planu pro

mezindrodni spolupraci
1.10. Vypracovani diseminacni | X X

strategie

1.11. X X X
Vypracovani

mainstreamingového planu

1.12. X X X

Vypracovani evaluacniho planu

2.1. Vytvoreni sady podpurnych X X X X X X X
informacénich a propagacnich
materiali pro cilové skupiny a
potreby projektu dle planu
publicity — viz. aktivita 1.5.

i 2.2. Vytvoren{ analyzy | X [X [X

L existujicich ndstroju pro podporu
EVROPSKA UNIE kariérového rozhodovani zakua
v pocatecnim vzdélavani
v Usteckém kraji
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Doba trvani 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (11 |12 |13 (14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24
projektu
v mésicich
Kalendarni 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07
meésice
Roky 2008 2009 2010
Klicova aktivita
2.3. Vytvoreni specidlnich X X X X X X X
poradenskych pracovist a
vybudovani tréninkového
pracovisteé pro praktickou
ochutniavku nabizenych obora
pro zaky v pocatetném

vzdélavani s krajskou pusobnosti
a vytvoreni kooperujici sité
dalsich poradenskych pracovist
2.3.1. Vytvoreni specialniho X X X X X X X
tréninkového  pracovisté  pro
praktickou ochutnavku
nabizenych obort pro zaky
v pocatecnim vzdélavani
s krajskou pusobnosti
2.3.2. Vytvoreni kooperujici sité X X X X X X X
dalsich poradenskych pracovist
pro podporu kariérového
poradenstvi
2.4. Vytvoreni toolkitu porad X X X X X X X X X X X X
poradenskych  programt  pro
cilovou skupinu zaka
v pocatetnim  vzdélavani  pro
* podporu jejich kariérového
o o~ rozhodovani
EVRORSRAINE 2.5. Osloveni cilovych skupin pro X X
vstup do projektu dle
harmonogramu  projektu  ve
spolupraci _ s partnerskymi
organizacemi v Usteckém kraji
2.6.  Zahajeni  projektovych, X X X X X X X X X X
poradenskych a diagnostickych
aktivit s cilovou skupinou

** %
*
*

b
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Doba trvani 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |11 |12 [ 13 |14 |15 [ 16 |17 |18 [19 |20 |21 |22 |23 | 24
projektu
v mésicich
Kalendéini 08 [ 09 [10 [11 [12 [01 [02 [ 03 [04 |05 [06 [07 {08 [09 |10 |11 [12 |01 [02 |03 |04 |05 |06 | 07
meésice
Roky 2008 2009 2010
Kli¢ova aktivita
2.6.1. Vstup cilovych skupin do X X

projektu a zahajeni provozu
specialniho poradenského a
tréninkového pracovisté

s krajskou pusobnosti a
kooperujici sité dalsich
poradenskych pracovist.

2.6.2. Vybér a proskoleni uéitela X X

2.6.3. Pilotni ovéreni X X X X X X X X X
poradenského programu

KARIERA

2.7. Prenos inovaci v oblasti X X X X

kariérového rozhodovani ze
zahranic¢i — Analyza dostupnych
néastroju pro podporu
kariérového rozhodovani ve
vybranych zemich EU

2.8. Cyklus pracovnich stazi X X
ucitela v zahranici
3.1. Ustanoveni ridictho tymu na | X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

strategické, koordinac¢ni a
* . ’ o, .
o operativnl urovni
o
A
Eah
EVROPSKA UNIE 3.2. Vypracovani sady nastroju | X X X

pro evaluaci projektovych aktivit

b
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Doba trvani 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (11 |12 |13 (14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24
projektu
v mésicich
Kalendairni 08 {09 [10 (11 |12 |01 |02 |03 |04 |05 |06 |07 (08 |09 |10 (11 |12 |01 [02 |03 |04 [05 |06 | 07
meésice
Roky 2008 2009 2010

Klicova aktivita
4. Diseminace a publicita X X X X X X X X X X X X X X X X X
5. Mainstreaming na X X X X
horizontélni i vertikalni Grovni
6.  Monitorovani, audit a X X X X X X X X
zavérecné operace

Pozn. ¢ervené oznaceni = Casova zména klicové aktivity

V Moste, dne 31.10.2008

Mgr. Jii{ Skrabal
Manazer projektu

Stranka 5z 5




